Einkdufer / Projektkaufmann
fiir die Abwicklung schliisselfertiger Bauvorhaben (m/w/d)

Standort: Karlsruhe
Art der Anstellung: Vollzeit / Teilzeit

Dafiir brauchen wir Sie:

Kaufménnische Planung der Baudurchfiihrung, Erarbeitung bzw. Mitwirkung an der
Arbeitskalkulation sowie Erstellung und Pflege entsprechender Dokumentationen
Rechnungserstellung, -erfassung und -kontrolle

Erstellung von Ausgangsrechnungen und regelméaBige Kontrolle der Forderungen,
Zahlungen sowie Burgschaften

Erstellung monatlicher Leistungsmeldungen sowie Bildung von Rickstellungen und
Wertberechtigungen

Erstellung regelmaBiger Soll-Ist-Vergleiche von Kosten und Leistungen sowie
laufende Aktualisierung der Arbeitskalkulation als Bezugsbasis

Verantwortliche Uberpriifung von Vertrdgen, Biirgschaften, Genehmigungen und
Bescheinigungen

Materialbeschaffung und Nachunternehmereinkauf

Grundlegende kaufmannische Tatigkeiten, allgemeine Korrespondenz sowie projekt-
und sachbezogene Sonderaufgaben

Organisation und Durchfuihrung von Projektsteuerungsgespréchen

Kompetenter kaufmédnnischer Ansprechpartner fiir unsere Auftraggeber und
Nachunternehmer sowie Lieferanten

Abwicklung von Versicherungsféllen

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder betriebswirtschaftliches Studium
Mehrjahrige Berufserfahrung in vergleichbarer Position; Erfahrungen in der
Baubranche oder im Anlagenbau sind dabei von Vorteil

Kenntnisse im Werkvertragsrecht, der VOB sowie in iTWO von Vorteil

ein sicheres und verbindliches Auftreten

Teamfahigkeit, Mobilitat sowie selbstéandige, ergebnisorientierte und engagierte
Arbeitsweise

Das bieten wir lhnen:

Festanstellung bei einem sicheren und sozialen Arbeitgeber

Wertschétzender Umgang, respektvolles Miteinander, engagiertes Team

Gute Bezahlung (nach Tarif, Sozialleistungen, Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld)
Individuelle Entwicklungsperspektiven durch gezielte SchulungsmaBnahmen -
fachlich und persénlich

DreBler-vital (Zuschuss zu Gesundheitskursen, Arbeitsplatzbrille, Fitnessstudio)
Mdglichkeit auf Sabbatical

Corporate Benefits
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Ihr Ansprechpartner:
Christopher Fath
Leiter Personal
Telefon 06021 403-0



= Dienstfahrrad-Leasing

= Gute Verkehrsanbindung

= Kostenlose Mitarbeiterparkplatze

= Hochmodernes, angenehmes Arbeitsumfeld

DreBler
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